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ƒÒÌË 

■ ™Â ÙÚÂÈ˜ ·fi ÙÈ˜ ÚÔÎÏ‹ÛÂÈ˜ Ô˘ ·ÓÙÈÌÂÙˆ›˙ÂÈ ÙÔ Â˘Úˆ·˚Îfi Î·È ‰ÈÂıÓ¤˜ ÙÚ·Â˙ÈÎfi Û‡ÛÙËÌ· ÂÈÎÂ-

ÓÙÚÒıËÎÂ Ë ıÂÌ·ÙÔÏÔÁ›· ÙË˜ 16Ë˜ ¢ÈÂıÓÔ‡˜ ™˘Ó‰È¿ÛÎÂ„Ë˜ πÓÛÙÈÙÔ‡ÙˆÓ ∆Ú·Â˙ÈÎ‹˜ ∂Î·›‰Â˘ÛË˜, Ô˘

Ú·ÁÌ·ÙÔÔÈ‹ıËÎÂ ÙÔÓ ∞Ú›ÏÈÔ ÛÙË ƒÒÌË ÌÂ ÚˆÙÔ‚Ô˘Ï›· ÙÔ˘ European Bank Training Network

(EBTN). £¤Ì· ÙÔ˘ ™˘ÓÂ‰Ú›Ô˘: «∫·ÈÓÔÙÔÌ›·, ÎÔ˘ÏÙÔ‡Ú· Î·È ·ÏÏ·Á¤˜ ÛÙÔ Ì¿Ó·Ù˙ÌÂÓÙ». 

¶Ò˜ «ÌÂÙ·ÊÚ¿˙ÔÓÙ·È» fiÌˆ˜ ·˘Ù¤˜ ÔÈ ÚÔÎÏ‹ÛÂÈ˜ ÛÙË ‰ÔÌ‹ ÂÓfi˜ ÙÚ·Â˙ÈÎÔ‡ ÔÚÁ·ÓÈÛÌÔ‡ Î·È ÔÈÔ˜ Ô

ÚfiÏÔ˜ ÙÔ˘˜;

∏ ·¿ÓÙËÛË ¤Ú¯ÂÙ·È ·fi ÙÈ˜ ÂÚÁ·Û›Â˜ ÙË˜ ‰ÈÂıÓÔ‡˜ Û˘Ó‰È¿ÛÎÂ„Ë˜, ÛÙËÓ ÔÔ›· Û˘ÌÌÂÙÂ›¯·Ó ÚfiÂ‰ÚÔÈ

Î·È ÁÂÓÈÎÔ› ‰ÈÂ˘ı˘ÓÙ¤˜ ÈÓÛÙÈÙÔ‡ÙˆÓ ÙÚ·Â˙ÈÎ‹˜ ÂÎ·›‰Â˘ÛË˜ ·fi 46 ¯ÒÚÂ˜ ·fi fiÏÔ ÙÔÓ ÎfiÛÌÔ.

∏ ∫·ÈÓÔÙÔÌ›· Û˘Ó‰¤ÂÙ·È ÌÂ ÙËÓ ÈÎ·ÓfiÙËÙ· ÂÓfi˜ ÙÚ·Â˙ÈÎÔ‡ ÔÌ›ÏÔ˘ Ó· «ÌÂÙÔ˘ÛÈÒÓÂÈ» ÙËÓ ÙÂ¯ÓÔÁÓˆÛ›· Î·È

ÙÈ˜ Ó¤Â˜ È‰¤Â˜ ÛÙËÓ Ú¿ÍË, ÛÂ Ô‰ËÁfi ÁÈ· ·Ó¿Ù˘ÍË ÙˆÓ ÂÚÁ·ÛÈÒÓ Î·È ·‡ÍËÛË ÙË˜ ·ÓÙ·ÁˆÓÈÛÙÈÎfiÙËÙ·˜. 

∏ ∫Ô˘ÏÙÔ‡Ú· ·ÊÔÚ¿ ÙËÓ ÂÓÛˆÌ¿ÙˆÛË Î·È ‰È·¯Â›ÚÈÛË ÙˆÓ ‰È·ÊÔÚÂÙÈÎÒÓ ·fi„ÂˆÓ, Û˘ÌÂÚÈÊÔÚÒÓ,

ÁÓˆÛÙÈÎÒÓ ÂÈ¤‰ˆÓ Ô˘ ¯·Ú·ÎÙËÚ›˙Ô˘Ó ¤Ó· Û‡Á¯ÚÔÓÔ ¯ÚËÌ·ÙÔÔÈÎÔÓÔÌÈÎfi ›‰Ú˘Ì·, ÒÛÙÂ Ó· ‰ËÌÈ-

Ô˘ÚÁËıÂ› ÌÈ· ÂÓÈ·›· ÎÔ˘ÏÙÔ‡Ú· Ô˘ ı· ‰È·ÔÙ›ÛÂÈ fiÏÔ ÙÔÓ ÔÚÁ·ÓÈÛÌfi.

√È ∞ÏÏ·Á¤˜ ÛÙÔ Ì¿Ó·Ù˙ÌÂÓÙ ·ÊÔÚÔ‡Ó, fi¯È ÌfiÓÔÓ ÙËÓ ˘ÈÔı¤ÙËÛË Ó¤ˆÓ ÙÂ¯ÓÔÏÔÁÈÒÓ, ·ÏÏ¿ È‰È·›ÙÂÚ·

ÙËÓ ÈÎ·ÓfiÙËÙ· Ó· ·ÓÙÈÌÂÙˆ›˙ÔÓÙ·È ÂÌfi‰È· ‹ ·ÓÙÈ‰Ú¿ÛÂÈ˜ ÛÂ ·ÏÏ·Á¤˜ Î·È Ó· ‰›ÓÔÓÙ·È ÛÂ ·˘Ù¤˜ ıÂÙÈ-

Î¤˜ ÚÔÔÙÈÎ¤˜ ÒÛÙÂ Ó· ıÂˆÚÔ‡ÓÙ·È Â˘Î·ÈÚ›· ·Ó¿Ù˘ÍË˜ Î·È ÌÂÁ¤ı˘ÓÛË˜ ÙÔ˘ ÔÚÁ·ÓÈÛÌÔ‡. 

√È ÂÚÁ·Û›Â˜ ÙË˜ Û˘Ó‰È¿ÛÎÂ„Ë˜ ¿ÓÔÈÍ·Ó ÌÂ ÙËÓ ÔÌÈÏ›· ÙÔ˘ Dr Frasca, ÎÂÓÙÚÈÎÔ‡ ‰ÈÂ˘ı˘ÓÙ‹ ÙË˜ ∆Ú¿-

Â˙·˜ ÙË˜ πÙ·Ï›·˜, ÙÔ˘ ·Ó·ÏËÚˆÙ‹ ÁÂÓÈÎÔ‡ ‰ÈÂ˘ı˘ÓÙ‹ ÙË˜ ∂ÈÙÚÔ‹˜ ÙË˜ µ·ÛÈÏÂ›·˜ ÁÈ· ÙËÓ ∆Ú·Â˙È-

Î‹ ∂ÔÙÂ›·, Charles Freeland Î·È ·ÓÒÙ·ÙˆÓ ‰ÈÔÈÎËÙÈÎÒÓ ÛÙÂÏÂ¯ÒÓ Â˘Úˆ·˚ÎÒÓ ÙÚ·Â˙ÒÓ.

■ «∂È¯ÂÈÚËÌ·ÙÈÎ¿ ÌÔÓÙ¤Ï· Î·È ÔÚÁ·ÓˆÛÈ·Î¤˜ Ï‡ÛÂÈ˜: ∂ÈÙÒÛÂÈ˜ ÛÙÈ˜ ÔÏÈÙÈÎ¤˜ ∞ÓıÚÒÈÓˆÓ ¶fiÚˆÓ Î·È

ÛÙËÓ Â·ÁÁÂÏÌ·ÙÈÎ‹ ·Ó¿Ù˘ÍË» ‹Ù·Ó ÙÔ ÎÂÓÙÚÈÎfi ı¤Ì· ÙÔ˘ 6Ô˘ ™˘ÓÂ‰Ú›Ô˘ ÙÔ˘ EBTN, Ô˘ Ú·ÁÌ·ÙÔ-

ÔÈ‹ıËÎÂ Â›ÛË˜ ÛÙË ƒÒÌË, ÌÂ ÙË ÛÙ‹ÚÈÍË ÙË˜ ÈÙ·ÏÈÎ‹˜ Effebi Association – È‰Ú˘ÙÈÎÔ‡ Ì¤ÏÔ˘˜ ÙÔ˘

∂µ∆¡ – Î·È ÙË Û˘ÌÌÂÙÔ¯‹ ‰È·ÎÂÎÚÈÌ¤ÓˆÓ ÔÌÈÏËÙÒÓ ·fi 11 Â˘Úˆ·˚Î¤˜ ¯ÒÚÂ˜.

™ÙÔ Û˘Ó¤‰ÚÈÔ ¤ÁÈÓÂ ÂÎÙÂÓ‹˜ ·Ó·ÊÔÚ¿ ÛÂ ı¤Ì·Ù· Ô˘ Û¯ÂÙ›˙ÔÓÙ·È ÌÂ ÙÔÓ ·ÓıÚÒÈÓÔ ·Ú¿ÁÔÓÙ· ÙˆÓ

ÙÚ·Â˙ÈÎÒÓ ÔÌ›ÏˆÓ Î·È ÙËÓ ÂÎ·›‰Â˘Û‹ ÙÔ˘ ÛÂ ¤Ó· ‰È·ÚÎÒ˜ ÌÂÙ·‚·ÏÏfiÌÂÓÔ, ·ÓÙ·ÁˆÓÈÛÙÈÎfi ÂÚÈ‚¿Ï-

ÏÔÓ. √È ÂÈÎÂÊ·Ï‹˜ ‰ÈÂ˘ı‡ÓÛÂˆÓ ∞ÓıÚÒÈÓÔ˘ ¢˘Ó·ÌÈÎÔ‡ ÌÂÁ¿ÏˆÓ Â˘Úˆ·˚ÎÒÓ ÙÚ·Â˙ÒÓ ·ÓÙ¿ÏÏ·Í·Ó

·fi„ÂÈ˜ Î·È ·ÚÔ˘Û›·Û·Ó ¤ÚÂ˘ÓÂ˜ Ô˘ ¿ÙÔÓÙ·È ÙˆÓ ·ÚÌÔ‰ÈÔÙ‹ÙˆÓ ÙÔ˘˜. 

™ËÌÂÈÒÓÂÙ·È fiÙÈ Ù· Û˘Ó¤‰ÚÈ· ÙÔ˘ ∂µ∆¡ ‰ÈÔÚÁ·ÓÒÓÔÓÙ·È, ·fi ÙÔ 1975, Î¿ıÂ ‰‡Ô ̄ ÚfiÓÈ· ·fi Ì¤ÏË ÙÔ˘, ÌÂ

ÛÙfi¯Ô ÙËÓ ·ÓÙ·ÏÏ·Á‹ ·fi„ÂˆÓ Î·È ÂÌÂÈÚÈÒÓ ÛÂ ı¤Ì·Ù· ·È¯Ì‹˜.

¢ÈÂıÓÂ›˜ ‰Ú·ÛÙËÚÈfiÙËÙÂ˜ ÙÔ˘ EBTN
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¢Ô˘‚Ï›ÓÔ 

∆Ô 58Ô International Banking Summer School Ú·ÁÌ·ÙÔÔÈ‹ıËÎÂ ÛÙÔ

¢Ô˘‚Ï›ÓÔ, ÛÙÈ˜ 19-29 πÔ˘Ó›Ô˘ 2005. ªÂ ı¤Ì· «ª¿Ó·Ù˙ÌÂÓÙ ¯ÚËÌ·ÙÔÈ-

ÛÙˆÙÈÎÒÓ È‰Ú˘Ì¿ÙˆÓ: ÔÈ ÛËÌ·ÓÙÈÎfiÙÂÚÂ˜ ÚÔÎÏ‹ÛÂÈ˜», ÙÔ IBSS 2005 Ô˘

‰ÈÔÚÁ¿ÓˆÛÂ ÙÔ ∆Ú·Â˙ÈÎfi πÓÛÙÈÙÔ‡ÙÔ ÙË˜ πÚÏ·Ó‰›·˜ – ¿ÓÙ· ˘fi ÙËÓ ·È-

Á›‰· ÙÔ˘ ∂µ∆¡ – ÛËÌÂ›ˆÛÂ ÌÂÁ¿ÏË ÂÈÙ˘¯›·, ÚÔÛÂÏÎ‡ÔÓÙ·˜ ÂÚÈÛÛfiÙÂ-

ÚÔ˘˜ ·fi 110 Û˘ÌÌÂÙ¤¯ÔÓÙÂ˜ ·fi fiÏÔÓ ÙÔÓ ÎfiÛÌÔ (Î·È ·fi ÙËÓ ∂ÏÏ¿‰·).

∫·Ù¿ ÙË ‰È¿ÚÎÂÈ· ÙÔ˘ ÂÎ·È‰Â˘ÙÈÎÔ‡ ‰ÂÎ·ËÌ¤ÚÔ˘ ¤ÁÈÓÂ ÂÎÙÂÓ‹˜ ·Ó·ÊÔÚ¿

ÛÂ ı¤Ì·Ù· ËÁÂÛ›·˜ Î·È ÛÙÚ·ÙËÁÈÎ‹˜ ÛÙÔÓ ÙÚ·Â˙ÈÎfi ÎÏ¿‰Ô, Î·ıÒ˜ Î·È ·-

ÚÔ˘Û›·ÛË ÙÔ˘ «‰ËÌÔÎÚ·ÙÈÎÔ‡ ÔÚÁ·ÓÈÛÌÔ‡» Î·È ÙÔ˘ Ó¤Ô˘ ™˘ÌÊÒÓÔ˘ ÙË˜

∂ÈÙÚÔ‹˜ ÙË˜ µ·ÛÈÏÂ›·˜ ÁÈ· ÙËÓ ∫ÂÊ·Ï·È·Î‹ ∂¿ÚÎÂÈ·, ÂÓÒ ¤¯ÂÈ Á›ÓÂÈ ·-

Ú¿‰ÔÛË Ï¤ÔÓ ÔÈ ‰‡Ô ÙÂÏÂ˘Ù·›Â˜ ËÌ¤ÚÂ˜ ÙÔ˘ IBSS Ó· ·ÊÈÂÚÒÓÔÓÙ·È ÛÙËÓ

ÚÔÛÔÌÔ›ˆÛË «ALCO Challenge» ÙÔ˘ Î·ıËÁËÙ‹ ÙÔ˘ INSEAD Jean Dermine.

ªÂÏ‚Ô‡ÚÓË

∆Ô 59Ô IBSS ı· Ú·ÁÌ·ÙÔÔÈËıÂ› ·fi ÙÈ˜ 27 ∞˘ÁÔ‡ÛÙÔ˘ ¤ˆ˜ ÙÈ˜ 6 ™Â-

ÙÂÌ‚Ú›Ô˘ 2006 ÛÙË ªÂÏ‚Ô‡ÚÓË ÙË˜ ∞˘ÛÙÚ·Ï›·˜. ∆Ô ı¤Ì· ÙÔ˘ Â›Ó·È

«ÃÙ›˙ÔÓÙ·˜ ÌÈ· ‚ÈÒÛÈÌË ·Ó¿Ù˘ÍË – ™ÙÚ·ÙËÁÈÎ¤˜ ÁÈ· ÙËÓ ÂÈÙ˘¯›·» Î·È

ÙË ‰ÈÔÚÁ¿ÓˆÛË ¤¯ÂÈ ·Ó·Ï¿‚ÂÈ ÙÔ Australasian Institute of Banking and

Finance. °È· ÂÚÈÛÛfiÙÂÚÂ˜ ÏËÚÔÊÔÚ›Â˜: www.ibss2006.com 
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∆ÔÚfiÓÙÔ

™ÙÔ ∆ÔÚfiÓÙÔ ÙÔ˘ ∫·Ó·‰¿ ı· Ú·ÁÌ·ÙÔÔÈËıÂ› ·fi

ÙÈ˜ 16 Ì¤¯ÚÈ ÙÈ˜ 19 ∞ÚÈÏ›Ô˘ 2007 Ë 17Ë ¢ÈÂıÓ‹˜

™˘Ó‰È¿ÛÎÂ„Ë πÓÛÙÈÙÔ‡ÙˆÓ ∆Ú·Â˙ÈÎ‹˜ ∂Î·›‰Â˘ÛË˜.

™Ùfi¯Ô˜ ÙË˜ Û˘Ó‰È¿ÛÎÂ„Ë˜ Â›Ó·È Ë ·ÓÙ·ÏÏ·Á‹ ·fi-

„ÂˆÓ ÌÂÙ·Í‡ ÛÙÂÏÂ¯ÒÓ ¯ÚËÌ·ÙÔÔÈÎÔÓÔÌÈÎÒÓ ÔÌ›-

ÏˆÓ ·fi fiÏÔ ÙÔÓ ÎfiÛÌÔ Î·È ÂÎÚÔÛÒˆÓ ÙˆÓ πÓÛÙÈ-

ÙÔ‡ÙˆÓ ÛÂ ı¤Ì·Ù· ÂÎ·›‰Â˘ÛË˜ Ô˘ ı· ·ÊÔÚÔ‡Ó

fiÏÂ˜ ÙÈ˜ ‚·ıÌ›‰Â˜ ÙÔ˘ ÛÙÂÏÂ¯È·ÎÔ‡ ‰˘Ó·ÌÈÎÔ‡.

√È ÂÎÚfiÛˆÔÈ ÙˆÓ πÓÛÙÈÙÔ‡ÙˆÓ ∆Ú·Â˙ÈÎ‹˜ ∂Î·›-

‰Â˘ÛË˜ ı· ·ÚÔ˘ÛÈ¿ÛÔ˘Ó ÙÔ˘˜ Û‡Á¯ÚÔÓÔ˘˜ ÙÚfi-

Ô˘˜ Î·È ÙË ÌÂıÔ‰ÔÏÔÁ›· ÂÎ·›‰Â˘ÛË˜, Î·ıÒ˜ Î·È

Ù· ‚·ÛÈÎ¿ ÁÓˆÛÙÈÎ¿ ·ÓÙÈÎÂ›ÌÂÓ· ÛÙ· ÔÔ›· ÂÈÎÂ-

ÓÙÚÒÓÂÙ·È ÙÔ ÂÓ‰È·Ê¤ÚÔÓ Î·Ù¿ ÙËÓ ÙÚ¤¯Ô˘Û· ̄ ÚÔ-

ÓÈÎ‹ ÂÚ›Ô‰Ô. °È· ÂÚÈÛÛfiÙÂÚÂ˜ ÏËÚÔÊÔÚ›Â˜ Î·È

‰ËÏÒÛÂÈ˜ Û˘ÌÌÂÙÔ¯‹˜ ÔÈ ÂÓ‰È·ÊÂÚfiÌÂÓÔÈ ÌÔÚÔ‡Ó

Ó· ÂÈÛÎÂÊıÔ‡Ó ÙËÓ ÈÛÙÔÛÂÏ›‰· ÙÔ˘ ∆Ú·Â˙ÈÎÔ‡

πÓÛÙÈÙÔ‡ÙÔ˘ ÙÔ˘ ∫·Ó·‰¿ (www.icb.org).

∞ı‹Ó·

∆Ô ∂µ∆¡ ÛÂ Û˘ÓÂÚÁ·Û›· ÌÂ ÙËÓ ∂ÏÏËÓÈÎ‹ ŒÓˆÛË

∆Ú·Â˙ÒÓ – ˆ˜ ÚÔÂ‰ÚÂ‡Ô˘Û·˜ ÙÔ˘ ¢È·‚·ÏÎ·ÓÈÎÔ‡

ºfiÚÔ˘Ì ∆Ú·Â˙ÈÎÒÓ ∂ÓÒÛÂˆÓ – ÚÔÁÚ·ÌÌ·Ù›˙Ô˘Ó

ÙË ‰ÈÔÚÁ¿ÓˆÛË Û˘ÓÂ‰Ú›Ô˘ ÛÙËÓ ∞ı‹Ó·, ÛÙÈ˜ ·Ú¯¤˜

¢ÂÎÂÌ‚Ú›Ô˘ 2005. ∆Ô Û˘Ó¤‰ÚÈÔ ı· ÂÚÈÛÙÚ·ÊÂ› Á‡-

Úˆ ·fi ı¤Ì·Ù· ÂÎ·›‰Â˘ÛË˜ ÛÙÔÓ ÙÚ·Â˙ÈÎfi ÙÔÌ¤·,

È‰È·›ÙÂÚ· ÛÂ ˙ËÙ‹Ì·Ù· Ô˘ ÂÓ‰È·Ê¤ÚÔ˘Ó ÙÈ˜ ¯ÒÚÂ˜

ÙË˜ µ·ÏÎ·ÓÈÎ‹˜ (fiˆ˜ Ë ÂÎ·›‰Â˘ÛË Û¯ÂÙÈÎ¿ ÌÂ ÙËÓ

ÎÔÈÓÔÙÈÎ‹ ÓÔÌÔıÂÛ›· Ô˘ ‰È¤ÂÈ ÙË ÏÂÈÙÔ˘ÚÁ›· ÙˆÓ

¯ÚËÌ·ÙÔÈÛÙˆÙÈÎÒÓ È‰Ú˘Ì¿ÙˆÓ) Î·È ÂÈ‰ÈÎfiÙÂÚ· ÛÂ

˙ËÙ‹Ì·Ù· ÈÛÙÔÔ›ËÛË˜ (fiˆ˜ Ë ÈÛÙÔÔ›ËÛË ÁÈ·

ÙÔ˘˜ compliance officers).  
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